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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“DON LORENZO MILANI”

Viale delle Regioni, 62 - 70132 Bari
Telefono 080-5371951 Fax 080-5375520
e_mail: baic812002@istruzione.it - c.f. 93403070720
PEC baic812002@pec.istruzione.it

il

ISTTUTO_COMPRENSIVO BARI BAICBI2002

FSE - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola-Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020
Avviso pubblico per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialita” AOODGEFID/2775 del 08/03/2017 Asse | -Istruzione- - FSE
Obiettivo specifico 10.2 “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi”Azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle competenze
trasversali con particolare attenzione e quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa”
Codice Identificativo Progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-54
Codice Univoco Progetto F98H17000380007

Al’AA

Sig.ra Robles Maria

Via Giudici Falcone e Borsellino, 1
Bitonto (BA)

Oggetto: Fondi strutturali europei- Programma Operativo Nazionale “Per la scuola-Competenze e ambienti per
’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialita
AOODGEFID/2775 del 08/03/2017 Asse | -Istruzione- - FSE Obiettivo specifico 10.2 - “Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi” . Azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con
particolare attenzione e quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa”.

Conferimento incarico Assistente Amministrativo Sig.ra Robles Maria nata a Bitonto (BA) il 01/03/1965 -
RBLMRA65C41A893T nell’ambito del progetto PON 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-54

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 - regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai
sensi dell’art 21 L.59 del 13/03/1997;

VISTO l’avviso pubblico per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialita Asse | -Istruzione- - FSE Obiet-
tivo specifico 10.2 Azione 10.2.5 prot. MIUR AOODGEFID/2775 del 08/03/2017,

VISTO il piano di istituto relativo all’avviso 2775 del 08/03/2017, approvato con delibera n. 30 del 16/03/2017
del collegio docenti e delibera n. 200 del 17/03/2017 del Consiglio di Istituto, e inoltrato in data 12/05/2017;
VISTA la nota MIUR prot AOODGEFID 0025001 del 17/07/2019 “Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse | - Istruzione - Fondo So-
ciale Europeo(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi -Azione 10.2.5.
Avviso pubblico n. AOODGEFID/2775 del 08.03.2017 per la realizzazione di progetti per il potenziamento
dell’educazione all’Imprenditorialita. Autorizzazione progetti;

VISTA la nota MIUR prot AOODGEFID /27034 del 21/08/2019 avente per oggetto “Fondi Strutturali Europei - Pro-
gramma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per |’apprendimento” 2014-2020. Asse | -
Istruzione - FSE- Obiettivo specifico 10.2 -Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5
“Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione e quelle volte alla diffusione
della cultura d’impresa”. Autorizzazione progetto codice 10.2.5-FSEPON-PU-2019-54;

VISTO il CCNL comparto scuola;

VISTA la circolare n. 2/2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

VISTA la nota MIUR AOODGEFID 0034815 del 02-08-2017 Avente per oggetto “FSE _PON- Per la scuola competenze
e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020- Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale “esper-
to” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti;

VISTA la nota MIUR AOODGEFID/0038115 del 18/12/2017 avente per oggetto “FSE - PON - “Per la scuola compe-
tenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Chiarimenti e approfondimenti per U’attuazione dei progetti a
valere su FSE”;
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ISTITUTO_COMPRENSIVO BARI BAICBI2002

FSE - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola-Competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020
Avviso pubblico per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialita” AOODGEFID/2775 del 08/03/2017 Asse | -Istruzione- - FSE
Obiettivo specifico 10.2 “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi”Azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle competenze
trasversali con particolare attenzione e quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa”
Codice Identificativo Progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-54
Codice Univoco Progetto F98H17000380007

VISTO il MOD (Manuale operativo per la Documentazione delle Selezioni del personale per la formazione) del
21/11/2017;

VISTE le disposizioni e istruzioni per |’attuazione delle iniziative cofinanziate con i fondi strutturali europei 2014-
2020 - Edizione 2018;

VISTO il regolamento contrattuale di istituto 2019/20 approvato con delibera n. 7 verbale n. 2 del consiglio di
istituto del 07/10/2019;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico n. 959 del 07/10/2019 di inserimento nel programma annuale;

VISTO il programma annuale 2020 e la scheda P02.19 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-54;

VISTE le delibere n. 3 verbale 4 del collegio docenti del 24/10/2019 e n. 3 del verbale 3 del C.di I. del
31/10/2019 relative all’ inserimento nel POF del progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-54;

VISTO l’avviso prot. 0000476/u 21/01/2020 di selezione del personale interno per attribuzione incarichi ATA
nell’ambito del progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-54;

VISTO il decreto dirigenziale prot. 0001084/u del 13/02/2020, di pubblicazione della graduatoria definitiva ATA
nell’ambito del progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-54;

CONSIDERATO CHE la sig.ra Robles Maria, c.f. RBLMRA65C41A893T, come da istanza di candidatura all’avviso in-
terno prot. n. 0000476/u del 21/01/2020, dispone di conoscenze specifiche per la realizzazione del suddetto in-
tervento;

VISTA lindividuazione, nota prot. n. 0001534/U del 04/03/2020;

CONSIDERATO CHE, a partire dal 05/03/2020 e sino al termine dell’a.s. 2019/20, in seguito all’adozione di mi-
sure urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da Covid 19, sono state inter-
rotte le attivita didattiche in presenza e, conseguentemente, € stato rinviato l’avvio delle attivita progettuali re-
lative ai moduli del progetto in oggetto;

TENUTO CONTO CHE, poiché le attivita didattiche programmate ed autorizzate per il progetto in oggetto sono
prevalentemente laboratoriali e implicano la necessaria interazione in presenza dei corsisti, non € stato possibile
attivare la modalita di Didattica A Distanza consentita dall’ADG;

CONSIDERATO CHE, nel corso del primo trimestre relativo all’a.s. 2020/21, sono state ultimate tutte le attivita
progettuali gia avviate ed interrotte nel precedente anno scolastico a causa dell’emergenza sanitaria, con conse-
guente ulteriore slittamento dell’avvio delle attivita relative al progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-54 rispetto
ai termini temporali indicati nell’avviso di reclutamento;

CONFERISCE

Alla sig.ra Robles Maria nata a Bitonto (BA) il 01/03/1965 CF RBLMRA65C41A893T ed ivi residente in via Giudici
Falcone e Borsellino, 1, 'incarico di supporto amministrativo contabile per la realizzazione degli interventi a
valere sul progetto FSE di cui all’avviso l'avviso pubblico per il potenziamento dell’educazione
all’imprenditorialita Asse | -Istruzione- - FSE Obiettivo specifico 10.2 Azione 10.2.5 prot. MIUR AOODGEFID/2775
del 08/03/2017 relativo al progetto autorizzato 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-54.
La prestazione sara:

e Svolta personalmente;
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FSE - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola-Competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020
Avviso pubblico per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialita” AOODGEFID/2775 del 08/03/2017 Asse | -Istruzione- - FSE
Obiettivo specifico 10.2 “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi”Azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle competenze
trasversali con particolare attenzione e quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa”
Codice ldentificativo Progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-54
Codice Univoco Progetto F98H17000380007

e Improntata a quanto richiesto dalla normativa vigente;
o Ispirata e consona a quanto indicato nella sottostante voce “Compiti dell’AA del Piano Integrato di
Istituto”.
Compiti dell’AA nel piano integrato
L’assistente Amministrativo collabora con il DSGA nella gestione amm.vo contabile del progetto e quindi nella:
e tenuta dell’archivio PON (informatico e cartaceo);
e amministrazione fascicolo corsisti;
e redazione contratti per personale interno ed esterno;
e liquidazione competenze personale interno ed esterno, certificazioni fiscali, 770, anagrafe delle
prestazioni, Uniemens;
e attivita negoziale riferita al progetto (esecuzione direttive del DS, attivita connesse all’Autorita di
Vigilanza Contratti Pubblici, richieste di preventivo liquidazione fatture, PCC, ecc);
e aggiornamento scritture contabili (registri partitari e di carico e scarico del materiale);
e redazione schede di certificazione, rendicontazione;
o gestione della piattaforma PON e compilazione tempestiva per la parte di propria competenza.
Retribuzione
L’impegno previsto dell’AA nell’ambito del PON 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-54 e di:
n. 24 ore per il supporto amministrativo contabile retribuite a € 14,50 (quattordici/50) ad ora lordo dipenden-
te per un totale di € 348,00 (trecentoquarantotto/00) lordo dip.
Sugli importi saranno applicati la massima aliquota irpef e le ritenute previdenziali ed assistenziali a carico del
dipendente. Restano a carico dell’Istituto U'INPDAP (24,20%) e UIRAP.
Ai fini della liquidazione, le prestazioni di cui sopra saranno svolte oltre ['orario d’obbligo e dovranno essere
documentate da verbali/registri che saranno consegnati all’ufficio di segreteria al termine dell’incarico.
Il compenso potra essere:
e rideterminato, qualora uno o piti moduli non potranno essere avviati o verranno sospesi anticipatamente;
e rideterminato, in caso di tagli sul finanziamento determinati da una riduzione del numero presenze
alunni, tale da non garantire il compenso pari alle ore aggiuntive espletate (in tal caso le rimanenti ore
accessorie non liquidate saranno recuperate con riposi compensativi);
o liquidato, alla fine delle attivitd, per le ore effettivamente svolte e, comunque all’effettiva
erogazione dei fondi comunitari.

Il Dirigente Scolastico

Prof éﬁ;id@z%p bianca

Per accettazione







